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PLATAFORMA ESTRATÉGICA DE 
LA SDS

Resolución 1518 de 20 de diciembre de 

2024 “Por la cual se actualiza la 

Plataforma Estratégica de la Secretaría 

Distrital de Salud”



A 2028 la Secretaría Distrital de Salud se posicionará

como referente en salud pública a nivel nacional por la

implementación del Modelo de Atención en Salud MAS

Bienestar, basado en la estrategia de Atención Primaria

Social, promoviendo la gobernanza, la participación social

transformadora, la intersectorialidad y la gestión

integrada e integral del riesgo en salud.

VISIÓN



Garantizar el derecho fundamental a la salud liderando

acciones de gestión integral del riesgo, promoción,

prevención, cuidado y fortalecimiento de la salud

pública, con un enfoque participativo e intersectorial, que

permita proteger y mejorar el bienestar y la calidad de vida

de la población en el Distrito Capital.

MISIÓN



OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
1. Mejorar el bienestar, la calidad de vida y la salud de la ciudadanía de Bogotá

mediante la implementación del Modelo de Atención en Salud -MAS Bienestar.

2. Fortalecer la gobernabilidad y gobernanza del sector salud.

3. Potenciar la capacidad institucional de la red pública y privada.

4. Optimizar la gestión institucional.

5. Promover la gestión del conocimiento, la generación y uso de la información.

6. Orientar la gestión de los recursos asignados al sector.



PRINCIPIOS   Y   VALORES

Respeto por la Dignidad 
Humana

Universalidad

Equidad

Solidaridad

Integralidad

Liderazgo

Transparencia

Corresponsabilidad

Honestidad

Respeto

Compromiso

Diligencia

Justicia

Altruismo



MAPA DE PROCESOS DE LA SDS
Resolución 1570 de 27 de diciembre de 

2024 “Por la cual se actualiza el Modelo 

de Operación de Procesos de la 

Secretaría Distrital de Salud”



DAEPDSS



Resolución 1570 de 27 de diciembre de 2024 “Por la cual se actualiza el Modelo 

de Operación de Procesos de la Secretaría Distrital de Salud”



CARACTERIZACIÓN DEL PROCESO

22/01/2025







ANÁLISIS DOFA

18/11/2024







PROCEDIMIENTOS DAEPDSS



MAPA DE RIESGOS DAEPDSS
¿Es causa 

transversal?

(Seleccionar)

Procesos 

relacionados

Reputacional Sanción Disciplinaria
Entrega inoportuna de la 

información SIHO.
NO N.A.

Posibilidad de afectación reputacional, por 

sanción disciplinaria conforme a las acciones 

que adelanten los organismos de vigilancia y 

control debido a la entrega inoportuna de la 

información SIHO.

Riesgo de 

cumplimiento

Ejecución y 

Administración 

de procesos

Procesos 4

Económico y 

Reputacional

Sobre costos en la 

ejecución de proyectos de 

las Subredes Integradas 

de Servicios de Salud

Emitir conceptos que no cumplen 

los requisitos metodológicos y 

técnicos

NO N.A.

Posibilidad de afectación económica y 

reputacional,  por sobrecostos en la ejecución 

de proyectos de las Subredes Integradas de 

Servicios de Salud, debido a la emisión de 

conceptos de viabilidad sin el cumplimiento 

de los requisitos metodológicos y técnicos.

Riesgo estratégico

Usuarios, 

productos y 

practicas , 

organizacionales

Procesos 100

Reputacional Fallas en la información

Reporte inoportuno y falta de 

calidad  de los datos 

suministrados por las Entidades 

Adscritas y Vinculadas.

NO N.A.

Posibilidad de afectación reputacional, por 

fallas en la información, debido al reporte 

inoportuno y falta de calidad  de los datos 

suministrados por las Entidades Adscritas y 

Vinculadas.

Riesgo de 

cumplimiento

Ejecución y 

Administración 

de procesos

Procesos 181

I. Descripción del Riesgo
J. Tipo de Riesgo

(Seleccionar)

A. 

Frecuencia 

con la cual 

se realiza la 

actividad

E. Impacto

(Seleccionar)
F. Causa Inmediata G. Causa Raíz

H. Causa Transversal

K. Clasificación 

del Riesgo

(Seleccionar)

L. Factor de 

Riesgo

(Seleccionar)



ACTIVIDADES A REALIZAR

18/11/2024



ACTUALIZACIÓN DE:

1. Revisión y actualización de los procedimientos.

2. Revisión y actualización del Mapa de Riesgos.

3. Revisión y actualización del Normograma.

4. Revisión y actualización de Formatos.

5. Revisión para definición de salidas no conformes.

6. Revisión del DOFA y sugerencias para actualización.



GRACIAS
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